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Sommercamps
fur die Kinder lhrer
Mitarbeiter:innen

Ein starkes Benefit flr
familienfreundliche Unternehmen

www.camps.at/unternehmenscamps



Wer wir sind?

Abenteuer, Freundschaften und unvergessliche Ferien - das sind die young austria
Sommercamps. Seit liber 75 Jahren schaffen wir mit viel Leidenschaft einzigartige
Camps-Erlebnisse fiir Kinder und Jugendliche von 6 bis 16 Jahren. In unseren
Sommercamps im Salzburger Land und Italien entdecken die Kinder Neues, knlipfen
Freundschaften und genieBen unbeschwerte Ferien inmitten beeindruckender Natur
und in sicherer Umgebung.

Ob Action, Kreativitdt oder Abenteuer: Bei young austria findet jedes Kind das
passende Camp fiir einen Sommer voller SpaB, Erlebnisse und Entdeckungen.
Jedes Jahr begeistern wir tiber 2.000 Kinder und Jugendliche mit innovativen
Konzepten und liebevoll gestalteten Programmen und schaffen unvergessliche
Sommermomente. Sicherheit, Qualitidt und bestens ausgebildete Betreuer:innen
stehen flir young austria dabei immer an erster Stelle.

Die Sommerferien stellen lhre
Mitarbeiter:innen vor Herausforderungen?

Mit den Sommercamps von young austria starken Sie lhr Profil als
familienfreundlicher Arbeitgeber. Unterstilitzen Sie Ihre Mitar-
beiter:innen mit attraktiver Ferienbetreuung fiir ihre Kinder: Sie
bestimmen den Zuschuss, wir ibernehmen den Rest. So ermdég-
lichen Sie hochwertige Ferien- und Sprachcamps - einfach,
zuverldssig und sicher.

Vorteile fiir lhr Unternehmen

¥ Entlastung Ihrer Mitarbeiter:innen
Verlassliche Kinderbetreuung genau dann,
wenn der Bedarf am gréBten ist

¥ Hohere Produktivitit
Mitarbeiter:innen arbeiten fokussiert,
wahrend ihre Kinder bestens betreut sind

# Stirkere Mitarbeiterbindung Vorteile fiir Ihre Mitarbeiter:innen
Familienfreundliche Unterstiitzung
schafft Vertrauen und Loyalitat

¥ Positives Arbeitgeberimage
Sichtbare Positionierung als moderner,
familienfreundlicher Arbeitgeber

¥ Steuerfreie Zusatzleistung
Attraktive Bonifikation mit finanziellem

¥ Spiirbare Entlastung in
betreuungsfreien Zeiten

¥ Hohe Planungssicherheit tiber
mehrere Ferienwochen

¥ SchlieBt Betreuungsliicken in den Ferien
¥ Bessere Vereinbarkeit von Familie & Beruf

Vel G belee Seten ¥ Qualitativ hochwertige & sichere Camps
¥ Kein Organisationsaufwand ¥ Verlassliches Kinderschutzkonzept

Wir kiimmern uns um Beratung, ¥ Sinnvolle und abwechslungsreiche

Buchung und gesamte Abwicklung Beschéftigung fir Kinder und Jugendliche
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Inklusivleistungen

Ubernachtung in komfortablen
Erlebnisgédstehdusern

Vollpension mit ausgewogener Verpflegung
Frisches Obst und Getranke

ganztags zur freien Entnahme

Vielfaltiges Freizeit- & Ausflugsprogramm:

wie Rafting, Hochseilgarten und weitere
altersgerechte Abenteuer

Abwechslungsreiche Abendprogramme:

wie Lagerfeuer, Disco, Fackelwanderungen uv.m.

24h-Betreuung durch erfahrene,
geschulte Betreuer:innen

24 h-Elternhotline wéhrend des Camps:
direkte Erreichbarkeit fiir Eltern
Gepriiftes Kinderschutzkonzept,

um den bestmdoglichen Schutz der
Teilnehmer:innen zu gewahrleisten

Unsere Business-2-Family Angebote

young austria bietet fiir alle Sommercamps einen Sonderpreis und schafft damit ein besonders attraktives
Angebot fiir lnr Unternehmen und lhre Mitarbeiter:innen. Wahlen Sie aus folgenden Angeboten:
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Individuelle Landingpage -
lhr digitales Upgrade

Uber eine fiir Inr Unternehmen gebrandete
Buchungsseite buchen lhre Mitarbeiter:innen

die Camps. Ihr Zuschuss ist im Endpreis bereits
beriicksichtigt. Nach der Campsaison erhalten

Sie eine transparente Sammelrechnung.
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Inhouse Registrierung —
gezielt & kontrolliert

Sie legen fest, welche Camps fiir Ihre
Mitarbeiter:iinnen verfiigbar sind und erfassen
die Buchungen intern. Wir ibernehmen die
gesamte Abwicklung und stellen Ihnen eine
tibersichtliche Sammelrechnung aus.
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Buchen mit Rabattcode -
einfach & flexibel

lhr Zuschussbetrag wird von Ihnen festgelegt
und lhre Mitarbeiter:innen buchen ihr Wunsch-
camp selbststandig mit einem Rabattcode.
Am Ende der Campsaison erhalten Sie eine
Ubersichtliche Sammelrechnung.
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Exklusives Unternehmenscamp -
individuell & einzigartig

Angepasst an die Wiinsche und Anforde-
rungen lhres Unternehmens, gestalten wir
ein maBgeschneidertes Camp fiir die Kinder
lhrer Mitarbeiter:innen inkl. Unternehmens-
Branding.



Mochten Sie die
Sommerferienplanung fur
lhre Mitarbeiter:innen
vereinfachen?

Unsere Camps Experten und Expertinnen beraten Sie gerne personlich:
Montag bis Freitag von 8:00 bis 14:00 Uhr

X office@camps.at Q +43 662 62 57 58-500

Unsere zufriedenen Kunden

Rewe Group | Billa | Bipa | Penny | Arbeiterkammer
Brauunion | Vereinpost.sozial | Sandoz | uv.m.
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